
DESCRIPTOR DE ASIGNATURA NUEVO GRADO

GRADO: Dirección y Creación de Empresas

ASIGNATURA :   Relaciones laborales 

ECTS:  6

IDIOMA DE IMPARTICIÓN: Español e inglés

RESULTADO DE APRENDIZAJE: 

Comprensión de conceptos relacionados con las relaciones laborales y el derecho del trabajo.Comprensión de conceptos relacionados con las relaciones laborales y el derecho del trabajo.

Diseño de la estructura organizativa de una empresa: organigrama, funciones, descripción de puestos

Realización de un proceso de negociación laboral.

BREVE RESUMEN DE CONTENIDOS: 

El objeto y las fuentes del Derecho del trabajo. La norma pactada: el convenio colectivo.

Las relaciones individuales de trabajo: Nacimiento. Tipología. Vicisitudes .Extinción

La estructura organizativa empresarial: funciones, puestos

Las relaciones colectivas de trabajo: Los sujetos colectivos.  

El empresario y las asociaciones patronales. El sindicato y el derecho a la libertad sindical.

La representación de los trabajadores en la empresa. La representación unitaria y la 

representación sindical


