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Estimad@ alumn@,

Desde PwC nos gustaria animarte a que participes en nuestro proceso de selecciéon. Tanto si estas en
Espafia como si disfrutas de un periodo de beca Erasmus puedes comenzar ya el proceso. A
continuacién te facilitamos los datos relativos al mismo para que puedas organizarte en funcion de tus
clases. iAnimate, deja el cvy termina el curso con una oferta de trabajo!

é¢Cuando es la incorporacion? Esta prevista para Septiembre de 2012 para aquellos candidatos que
finalicen sus estudios en este curso académico. En el caso de las becas, las posiciones se abren en
funcion de necesidades de negocio por lo que no hay una fecha preestablecida.

¢Cuando es el proceso de selecciéon? Esti abierto desde Octubre de 2011 hasta Mayo-Junio de
2012, ya que seleccionamos al mejor talento y contratamos un gran ntmero de recién titulados. En el
caso de las becas, el proceso se lleva a cabo cuando se abren las vacantes, esto suele ser continuo
durante el afio.

¢Puedo hacer el proceso sin haber terminado la carrera? Si, lo importante es que cuando sea
la fecha de incorporacion (Septiembre de 2012) ya seas titulado superior.

¢Para qué linea de negocio estas aplicando? Nos adaptamos a tus preferencias. El proceso esta
abierto para cualquiera de nuestras lineas de negocio (Auditoria, Consulting, Transacciones y PwC Tax
& Legal Services). Cuando te inscribes en nuestra base de datos eres tt el que indica a qué linea quieres
aplicar.

¢Es posible cambiar de linea de negocio durante el proceso? En principio no, por eso te
pedimos que te decantes por alguna linea en concreto. No obstante, si desde el departamento de Capital
Humano valoramos tu candidatura para alguna otra linea que no sea tu primera preferencia, nos
pondremos en contacto contigo para comentario. En cualquier caso, tratamos de gestionar cada
candidatura de manera personalizada por lo que si tienes dudas debes contactar con nosotros para
chequear tu caso concreto.

éQué pasos tiene el proceso de seleccion? Son varias fases:

1) Prueba online. Es un test de inglés. Se realiza on-line por tanto puedes realizarlo en cualquier
parte del mundo y cuando quieras.

2) Assessment Center: se trata de una dinamica de grupo. Esta fase es presencial y se realiza en
nuestras oficinas.

3) Entrevista con Capital Humano: orientada también a solucionar todas las dudas que tengas.

4) Entrevistas de negocio: se trata de una o varias entrevistas con los compaiieros de la linea de
negocio de tu preferencia. El objetivo es que puedas conocer mas de cerca el negocio.

¢Qué pasa si hago las pruebas y no puedo acudir a dinamica de grupo por estar fuera de
Espana? No pasa nada. Una vez que realices los test mandanos un mail a jobsite.pwc@es.pwc.com
con la referencia ERASMUS e indicanos en qué fecha estaris en Espafa (viajes que hagas por
examenes o porque regreses de tu beca) y lo anotaremos en tu expediente para convocarte cuando estés
de vuelta.

¢Qué pasa si hago los tests y no puedo acudir a dinamica de grupo por incompatibilidad
con el horario de Universidad? Cuando te llamemos para convocarte indicanos qué disponibilidad
horaria tienes (ten en cuenta que nuestro horario es de oficina) aunque te recomendamos cierta
flexibilidad para evitar aplazar mucho tu participaciéon en la dindmica.

Si tengo dudas éa quién puedo acudir? Si necesitas contactar con Capital Humano puedes
mandar un mail a Jobsite.pwc@es.pwc.com

También puedes seguirnos en:
WWW.pwe.com/es iMuchas gracias!
http://www.facebook.com/PwC.Spain
http://twitter.com/#!/PwC _Spain




