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1Prácticas 

profesionales                   

8. ECTS 

 Competencias generales: 
CG.1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 

 Competencias específicas: CE. 1, 
12, 13, 14 
 

 Competencias del módulo. 
1.-Poner en práctica las 

competencias en la actividad 

profesional: 

 Trabajo en equipo y gestión 
de personas 

 Responsabilidad 

 Habilidad comunicativas 

 Integración de información y 
capacidad de síntesis 

 Iniciativa y facilitación de la 
innovación. 

 Flexibilidad 

 Orientación a la toma de 
decisiones. 

2.-Aplicar los conocimientos 

técnicos de las distintas áreas de 

decisión de la empresa. 

 Desarrollo 
profesional en 
el campo de 
prácticas en la 
empresa 7,5 
ECTS 

 Tutorías y 
Evaluación : 
Elaboración de 
una memoria 
sobre las 
prácticas y su 
presentación 
ante el tutor y 
el resto de los 
compañero 0,5 
ECTS 

 

La evaluación la 

realizará el coordinador 

de prácticas teniendo en 

cuenta: 

 Una memoria de 
prácticas realizado 
por el alumno 

 Un informe de 
prácticas realizado 
por el tutor. 
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